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CAPITULO |
Denominagao, duracao, fins, actividades e simbolos

Art°1.°
Denominagao e duragio
A Associagao Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Queluz foi fundada em dois de
Outubro de mil novecentos e vinte e um, com a designacao de Sociedade Benemérita de
Queluz e legalmente constituida por alvara nimero sessenta e seis, de vinte e trés de
Novembro de mil novecentos e vinte e trés, considerada pessoa colectiva de utilidade
publica, conforme o numero dois do artigo décimo quarto do Decreto-Lei numero
quatrocentos e sessenta de sete de Novembro de mil novecentos e setenta e sete, € uma
Associacao de caracter humanitario e de duracado ilimitada, com sede na cidade de
Queluz, municipio de Sintra, que se passa a reger pelos presentes Estatutos, em
cumprimento do artigo quinquagésimo primeiro da Lei nimero trinta e dois de treze de
Agosto de dois mil e sete que institui o regime juridico das Associagbes Humanitarias de

Bombeiros.

Art° 2.°
Fins e actividades

1. A Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Queluz, adiante designada
por Associagdo € uma pessoa colectiva sem fins lucrativos, que tem como escopo
principal a protecgcao de pessoas e bens, designadamente o socorro de feridos, doentes
ou naufragos, e a extincdo de incéndios, detendo e mantendo em actividade, para o
efeito, um corpo de bombeiros voluntarios ou mistos, com observancia do definido no
regime juridicos dos corpos de bombeiros e demais legislacao aplicavel.

2. Com estrita observancia do seu fim nao lucrativo e sem prejuizo do seu escopo
principal, a Associacdo pode desenvolver outras actividades, individualmente ou em
associagao, parceria ou por qualquer outra forma societaria legalmente prevista, com
outras pessoas singulares ou colectivas, desde que permitidas pelos seus Estatutos,
nomeadamente:

a) Prestacdo de cuidados de saude, actividades desportivas, culturais e
recreativas, conducentes a uma melhor preparagédo intelectual e fisica dos seus
associados;

b) Actividades de caracter social, de apoio e proteccado, em qualquer situacao de

caréncia, inadaptabilidade ou exclusao social que justifique uma actuagao humanitaria.



Art.° 3.°
Simbolos

O Estandarte € o simbolo representativo da Associagao e simultaneamente do Corpo de

Bombeiros que dela faz parte integrante.

CAPITULO I
Dos Associados

Art.° 4.°Admisséo

1. Podem ser associados da Associagdo todas as pessoas singulares maiores de dezoito
anos e as pessoas colectivas legalmente constituidas.
2. E permitida a admissdo a menores de dezoito anos, como associados, devidamente

autorizados pelos pais ou por quem sobre eles exerca o poder de tutela.

Art.°5.°

Classificagdo
Os associados serao classificados da seguinte forma:
1. Efectivos: pessoas singulares ou colectivas que contribuem para a prossecucao dos
fins da Associagcdo mediante o pagamento de uma quota.
2. Auxiliares: os que prestam a Associagao servigo efectivo no corpo de bombeiros e
isentos do pagamento de quota, por sua solicitacéo;
3. Beneméritos: pessoas singulares ou colectivas que, pelos servigos prestados ou por
dadivas feitas a Associagdo, merecam da Assembleia Geral, tal distingdo, sob proposta
da Direcgao;
4. Honorarios: pessoas singulares ou colectivas que, como tal, sejam proclamadas pela
Assembleia Geral, sob proposta da Direcgdo, em recompensa por servigos relevantes

prestados a Associacgao.

Art.°6.°

Inscrigao
1. A inscrico dos associados € feita em proposta de modelo adoptado pela Direccgao,
subscrita pelo interessado ou, tratando-se de pessoa colectiva, por quem a representar.
2. As propostas estardo patentes para apreciagdo dos associados, pelo periodo de
quarenta e oito horas, durante o qual as poderao impugnar, por manifesta inconveniéncia
para os interesses da Associagdo, declarando por escrito, os fundamentos da
impugnacao.
3. Findo este prazo, as propostas sobre as quais ndo tenha havido impugnacéo, serdo

presentes em reunido da Direcgao, que sobre elas decidira.
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4. As propostas sobre as quais tenha recaido impugnagéo, serdo enviadas ao Conselho
Fiscal que, no prazo de dez dias elaborara parecer, devolvendo o processo a Direcgao,
para que esta se pronuncie em definitivo.

5. Quando uma proposta for rejeitada, a Direcgdo comunica-lo-a ao candidato a

associado, podendo este recorrer para a Assembleia Geral, no prazo de trinta dias.

Art°7.°
Quota
1. Os associados efectivos ficam sujeitos ao pagamento de uma quota de valor mensal a
fixar em Assembleia Geral, sob proposta da Direcgao.
2. A Direcgcado podera isentar do pagamento de quota, sem perda dos seus direitos
estatutarios, os associados que requeiram, com fundamento nos seguintes casos:
a) Prestagao do servigo militar;
b) Situacao de desemprego;
c) Insuficiéncia econdmica;

d) Associados auxiliares.

Art° 8.°
Direitos dos associados efectivos
1. Salvo as limitagbes impostas por lei, os associados efectivos tém direito a:

a) Tomar parte nas Assembleias Gerais;

b) Elegerem e serem eleitos para qualquer cargo nos 6rgaos sociais, excepto
os associados de menor idade;

c) Frequentar as instalacées da Associagdao, com excepg¢ao das zonas de
acesso restrito, definidas pela Direcgao;

d) Participar nas festas e sessdes culturais, segundo as condi¢des fixadas pela
Direccao;

e) Requerer ao Comandante do corpo de bombeiros, através da Direccao, a
sua admissao no corpo activo, quando no pleno gozo dos seus direitos e de
harmonia com as leis e regulamentos;

f) Apresentar, por escrito, a Direc¢do, as sugestdes que julguem uteis ao
progresso e prestigio da Associagao e reclamar de todos os actos contrarios
a lei e aos estatutos;

g) Requerer a convocacéo da Assembleia Geral, para sessb6es extraordinarias,

nos termos do artigo vigésimo dos estatutos;



h) Examinar os livros, contas e documentos, desde que o requeiram
antecipadamente e por escrito, a Direcgdo, salvo nos oito dias que
antecedem a sessdo ordinaria da Assembleia Geral para discussdo e
aprovagao do Relatorio e Contas, durante os quais, tais documentos estarao
patentes aos associados;
) Requerer, por escrito, certiddo de qualquer acta, mediante pagamento de
taxa a estabelecer pela Direc¢ao;
f) Usufruir das regalias que venham a ser fixadas em Regulamento Interno, a
elaborar pela Direcgéo.
2. Os associados efectivos que exergam fungdes remuneradas na Associagdo n&o podem
desempenhar quaisquer cargos nos seus 6rgaos sociais.
3. Para todos os efeitos ndo expressamente referidos nestes estatutos, considera-se no
pleno gozo dos seus direitos, o associado que nao tenha mais de seis meses de atraso no
pagamento da sua quotizagao.
Art.°9.°
Direitos dos associados beneméritos e honorarios
Os associados beneméritos e honorarios que ndo sejam simultaneamente associados
efectivos, gozam de todos os direitos referidos nas alineas do nimero um do artigo

anterior, excepto os direitos previstos nas alineas b) e e).

Art.°10.°
Deveres dos associados
1. Os associados tém o dever de:

a) Honrar a Associacdo em todas as circunstancias e contribuir, quanto
possivel, para o seu prestigio, promovendo o seu engrandecimento e
desenvolvimento;

b) Manter em dia o pagamento da sua quotizacao;

c¢) Observar estritamente as disposigdes dos estatutos e regulamentos internos
e acatar as resolugées dos 6rgaos sociais;

d) Desempenhar com zelo e assiduidade, os cargos para que forem eleitos;

e) Tomar parte nas Assembleias Gerais ou em quaisquer reunidées para que
sejam convocados;

f) Defender, por todos os meios ao seu alcance, o patriménio da Associagéo;

g) Nao cessar a sua actividade associativa, sem prévia participacédo escrita a

Direcgao;



h) Participar por escrito a Direcgdo, no prazo de trinta dias, as mudancas de
residéncia ou do local de cobranga;
i) Prestar todos os esclarecimentos que sejam solicitados pelos 6rgéaos sociais e
que interessem a Associacao.
2. Os associados que facam parte do corpo de bombeiros ndo podem discutir, nas

Assembleias Gerais assuntos respeitantes a disciplina daquele corpo.

CAPITULO lli
Dos érgaos sociais

Seccao |
Principios Gerais

_ Arte 110
Orgaos sociais

1. Sao 6rgaos sociais da Associacgao:

a) A Assembleia Geral;

b) A Direcgao;

c) O Conselho Fiscal.
2. A Mesa da Assembleia Geral, a Direc¢ao e o Conselho Fiscal sao eleitos por periodos
de trés anos.
3. A Direccao e o Conselho Fiscal sdao constituidos, respectivamente, por um numero
impar de titulares, de entre os associados efectivos, um dos quais sera o Presidente.
4. Aos titulares dos 6rgéos sociais nao € permitido o desempenho simultdneo de mais de

um cargo na Associagao.

Art.°12.°
Tomada de posse

1. A posse sera conferida pelo presidente cessante da Mesa da Assembleia Geral, ou
pelo seu substituto, em sessao publica anunciada para o efeito, no prazo maximo de trinta
dias, a contar da data da promulgacao dos resultados do acto eleitoral.

2. Enquanto nao se verificar a posse dos elementos eleitos para os érgaos sociais, os
membros cessantes manter-se-ao0 em fungdes, com meros poderes de gestao.

3. Se o presidente cessante da Mesa da Assembleia Geral ou o seu substituto nao
conferir a posse no prazo estabelecido, os membros dos érgaos sociais eleitos entrarao

imediatamente em exercicio, salvo se houver impugnacao judicial do acto eleitoral.



Seccgao ll
Assembleia Geral

Art°13.°
Estatuto e composicao

A Assembleia Geral € a reunido dos associados no pleno gozo dos seus direitos, nos
termos do artigo oitavo, nela residindo o poder supremo da Associacéo e funciona

ordinaria e extraordinariamente.

Art° 14.°
Mesa da Assembleia Geral

1. A Mesa da Assembleia Geral é constituida por:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;

c) Um primeiro secretario;

d) Um segundo secretario.
2. Na falta de quaisquer membros da Mesa, a Assembleia Geral designara de entre os
associados presentes, os que forem necessarios para completar ou constituir a Mesa, a

fim de dirigir os trabalhos.

Art° 15.°
Competéncias da Assembleia Geral

1. S&0 da competéncia da Assembleia Geral:

a) A destituicdo dos titulares dos 6rgaos da Associagao;

b) A aprovacéo do plano de acc¢ao e orcamento;

c¢) Aprovacao do balango e relatério e contas;

d) A alteragao dos estatutos;

e) A extingdo da Associagdo e a autorizagio para esta demandar os titulares dos
orgaos sociais por factos praticados no exercicio do cargo;

f) Outras competéncias que lhe sejam estatutariamente cometidas.

Art° 16.°
Competéncias do Presidente da Mesa

Compete, em especial, ao presidente da Mesa:

a) Convocar a Assembleia Geral e dirigir os trabalhos;

b) Assinar e rubricar, conjuntamente com os secretarios, as actas da Assembleia
Geral a que presidir;

c) Assinar os diplomas que consagram a atribuicdo de distincdo de associados

honorarios ou beneméritos, bem como quaisquer outros documentos emanados da Mesa;
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d) Dar posse aos 6rgaos sociais;

e) Despachar os requerimentos solicitando certiddes de actas ou de outros
documentos pertencentes a Mesa,;

f) Outras competéncias que Ihe sejam cometidas por regimento de funcionamento

da Assembleia Geral.

Art.°17.°
Competéncias do Vice-Presidente

O vice-presidente substitui o presidente nas suas faltas ou impedimentos e, no caso de

renuncia ou demissao deste assume a presidéncia da Mesa.

Art.° 18.°
Competéncias dos Secretarios

Aos secretarios da Mesa compete auxiliar o presidente na condugao dos trabalhos, na
elaboragdo do expediente, na elaboragdo e assinatura das actas e executar todos os

servicos que por este lhes forem cometidos.

Art.° 19.°
Sessoes ordinarias

A Assembleia Geral reunira ordinariamente:

a) Em dias designados pela Direcgdo, no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacdo e votacdo do balango, relatério e contas do ano anterior e do respectivo
parecer do Conselho Fiscal,

b) Em Dezembro, para aprovagdo do plano de accéo e orcamento para o ano
seguinte;

¢) De trés em trés anos, também no més de Dezembro, para a eleicdo dos corpos

sociais para o triénio seguinte.

Art.° 20.°
Sessdes extraordinarias

A Assembleia Geral reunira extraordinariamente:
a) A pedido da Direcgéo;
b) A pedido do Conselho Fiscal;
c) Quando requerida por, pelo menos, duzentos associados efectivos em pleno

gozo dos seus direitos.



Art° 21.°
Forma de convocacgéo

1. A Assembleia Geral é convocada pelo presidente da Mesa da Assembleia Geral,
através de edital afixado na sede social e outros locais julgados de interesse para o efeito
e publicado num dos jornais locais e num outro de tiragem diaria, com o minimo de dez
dias de antecedéncia. A convocatéria mencionara o dia, hora e local da reunido, assim
como a respectiva ordem de trabalhos.

2. As sessOes requeridas ao abrigo das alineas b) e ¢) do artigo anterior serdo
convocadas no prazo maximo de trinta dias.

3. A comparéncia de todos os associados sanciona quaisquer irregularidades da

convocacgao, desde que nenhum deles se oponha a realizacdo da Assembleia Geral.

Art.° 22.°
Quoérum

1. As sessbes da Assembleia Geral funcionardo, em primeira convocatéria, com a
presenga da maioria legal dos associados com direito a voto e, em segunda convocatoéria,
meia hora depois, com qualquer nimero de associados, desde que nao inferior a trés e
desde que o aviso convocatorio assim o determine.

2. Quando convocada ao abrigo da alinea c) do artigo vigésimo, a Assembleia Geral sé
podera funcionar com a presenga de, pelo menos, dois tercos dos requerentes, sem

prejuizo do disposto no nimero anterior.

Art.° 23.°
Falta de comparéncia dos associados requerentes

Quando a reuni&o da Assembleia Geral a que se refere a alinea c) do artigo vigésimo nao
se realizar por falta do namero minimo de associados requerentes, ficam, os que faltarem,
inibidos pelo prazo de trés anos, de requerer uma reunido extraordinaria da Assembleia
Geral, sendo obrigados a pagar as despesas decorrentes da convocagdo, salvo se

justificarem a falta por motivo de forca maior.

Art.° 24.°
Objecto das deliberacdes

A Assembleia Geral s6 pode deliberar sobre os assuntos incluidos na ordem de trabalhos,
salvo se todos os associados comparecerem a reunido e todos concordarem com o

aditamento.
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Art° 25°
Formas de votacao

1. As deliberagdes sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos associados presentes,
salvo nos casos em que, por disposicao legal ou estatutaria se exija outro nimero de
votos.

2. Em caso de empate na votagdo, o presidente tem voto de qualidade, salvo se a
votacéao se tiver efectuado por escrutinio secreto.

3. As eleicbes para os corpos sociais serdo feitas em lista conjunta, por escrutinio secreto
e, havendo empate, proceder-se-a a nova votagao.

4. Em caso de algum dos 6rgaos sociais perder o quorum, realizar-se-a elei¢ao intercalar
apenas para esse 6rgao, nos termos dos artigos vigésimo nono e trigésimo quinto destes

Estatutos.

Art.° 26.°
Privagao do direito de voto
1. Nenhum associado pode votar, por si ou como representante de outrem, nas matérias
em que haja conflito de interesses entre a Associacdo e o préprio, seu coénjuge,
ascendentes ou descendentes.
2. As deliberagdes tomadas com infraccdo do disposto no nimero anterior sdo anulaveis

se o voto do associado impedido for essencial a existéncia da maioria necessaria.

Seccao lll
Direccao
Art.° 27.°
Estatuto e composi¢ao
1. A Direccao administra e representa a Associacéo para todos os efeitos legais.
2. A Direcgao é composta por sete membros efectivos:
a) Um presidente;
b) Um vice-presidente para a area administrativa e de recursos humanos;
¢) Um vice-presidente para a area cultural, desportiva e de saude;
d) Um tesoureiro;
e) Um tesoureiro adjunto;
f)  Um secretario;
g) Um secretario adjunto.
3. Serao eleitos cinco membros suplentes que assumirdo fungdes em substituicdo de
algum ou alguns dos membros efectivos, por vacatura do cargo.

4. A substituicao sera feita pela ordem da apresentacao da lista vencedora.
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Art.° 28.°
Funcionamento

1. A Direcgao elaborara um regulamento interno do seu funcionamento.
2. Os elementos do Comando do corpo de bombeiros, e os membros da Mesa da
Assembleia Geral e do Conselho Fiscal, por ineréncia do cargo, tém o direito de assistir

as reunides da Direccéo.

Art.° 29.°
Quoérum

1. A Direcgéo nao podera funcionar com menos de quatro membros, devendo proceder-se
a eleicdo intercalar para os cargos vagos, logo que esgotada a lista de suplentes, o seu
numero seja inferior ao indicado.

2. Em caso de empate na votacdo, o presidente tem voto de qualidade, salvo se a

votagéo se tiver efectuado por escrutinio secreto.

Art.° 30.°
Competéncias da Direccéo

1. Compete a Direcg¢ao, designadamente:

a) Garantir a prossecucao do seu fim social;

b) Representar a Associagdo em juizo ou fora dele;

c¢) Garantir a efectivagao dos direitos dos associados;

d) Elaborar anualmente e submeter a parecer do Conselho Fiscal, o relatério e
contas de geréncia, bem como o plano de acg¢do e orgamento para o ano seguinte e
apresenta-lo a deliberagcado da Assembleia Geral;

e) Assegurar a organizacdao e o funcionamento dos servicos, bem como a
escrituragao dos livros, nos termos da lei;

f) Elaborar os regulamentos internos de funcionamento que se mostrem
necessarios;

g) Cumprir e fazer cumprir os estatutos e regulamentos e as deliberagées da
Assembleia Geral;

h) Zelar pelos interesses da Associagdo, promovendo o seu desenvolvimento e
prosperidade;

i) Elaborar, em colaboragdo com o Comandante do corpo de bombeiros, o
Regulamento do Corpo de Bombeiros, que obedecera a legislagdo em vigor e sera
submetido a aprovacéo da Autoridade Nacional de Protecgdo Civil ou da entidade que a

substitua, bem como quaisquer outros regulamentos que se mostrem indispensaveis;
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J) Organizar o quadro de pessoal, contratar e gerir o pessoal contratado da
Associacao;

k) Deliberar sobre as propostas de admissdo de novos associados efectivos e
auxiliares;

) Deliberar sobre a aplicagdo aos associados, das sanc¢des referidas no numero
um do artigo quadragésimo segundo dos estatutos;

m) Louvar os associados, nos termos dos estatutos;

n) Fornecer ao Conselho Fiscal todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados
para o cumprimento das suas competéncias;

o) Solicitar aos respectivos presidentes, a convocagao do Conselho Fiscal e da
Assembleia Geral quando o julgar necessario;

p) Propor a nomeacao de associados beneméritos e honorarios;

g) Promover as festas e diversdes que julgar conveniente, determinando as
condi¢bes de acesso;

r) Guardar todas as actas e registos contabilisticos respeitantes a vida associativa;

s) Ter patente, por oito dias antes da data da realizagdo da Assembleia Geral
ordinaria, o Relatério e a Conta de Geréncia, documentos e livros, de modo a poderem
ser consultados pelos associados;

f) Receber e entregar, a beneficio de inventario, todos os bens e valores;

u) Propor a Assembleia Geral a aquisi¢ao ou alienagao de bens imoveis;

v) Deliberar sobre outras matérias que entender por conveniente para os interesses
da Associacao, omissos nos presentes estatutos e nos regulamentos internos.
2. Compete ainda a Direcgao:

a) Nomear o comandante, o segundo comandante e os adjuntos de comando do

corpo de bombeiros, nos termos da lei.

Art° 31.°
Inventario de equipamento

A Direccao devera entregar ao Comandante do corpo de bombeiros, inventario
discriminado de todo o material afecto aquele corpo, o qual ficara sob a sua directa

responsabilidade.

Art° 32.°
Responsabilidade

1. A Direccao é solidariamente responsavel pelos actos da sua administragao.
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2. Serao excluidos da responsabilidade colectiva de qualquer acto praticado pela
Direccao, os membros que expressamente tenham votado contra e apresentado a
respectiva declaragéo de voto, a qual fara parte integrante da respectiva acta.

3. Para obrigar a Associagédo sdo necessarias e bastantes as assinaturas conjuntas do
presidente ou, na sua falta ou impedimento, do vice-presidente para a Area Administrativa
e de Recursos Humanos e do tesoureiro ou, na sua falta ou impedimento, do tesoureiro
adjunto.

4. Os actos de mero expediente poder&o ser assinados por qualquer membro da Direccao

ou, por delegacéo desta, por um funcionario qualificado.

Art.° 33.°
Competéncias dos membros da Direcgdo

1. Compete ao presidente:

a) Orientar a acgéo da Direcgao e dirigir os seus trabalhos:

b) Convocar as reunibes, assinar e rubricar as actas e documentos referentes a
actividade da Associagéo;

¢) Representar a Direcgéo em juizo e fora dele;

d) Superintender na gestdo da Associacdo, orientar e fiscalizar os seus servicos
assim como as funges da competéncia dos outros membros da Direcgao;

e) Promover o cumprimento das deliberagcdes da Assembleia Geral e da Direcgao;

f) Preparar o plano de acgéo e orgamento a ser apreciado em Assembleia Geral;

g) Preparar o relatério e conta de geréncia a ser apreciado em Assembleia Geral:

h) Proceder a distribuicao de competéncias pelos restantes membros da Direccéo.
2. Compete ao vice-presidente para a Area Administrativa e de Recursos Humanos,
nomeadamente:

a) Auxiliar o presidente e substitui-lo nas suas faltas e impedimentos:

b) Organizar e orientar todos os servicos inerentes a actividade econémica e
financeira e do pessoal da Associaco;

c¢) Colaborar com todos os membros da Direccao.
3. Compete ao vice-presidente para a Area Cultural, Desportiva e de Sadde,
superintender nos respectivos sectores, assegurando a sua ligagdo com a Direccao.
4. Compete ao tesoureiro, nomeadamente:

a) Cumprir as determinagdes do presidente e do vice-presidente para a Area

Administrativa e de Recursos Humanos;
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b) Arrecadar as receitas, satisfazer as despesas autorizadas e assinar todos os
recibos de quotas ou de quaisquer outras receitas, fiscalizar a sua cobrancga e depositar
em estabelecimento bancario todos os fundos que ndo tenham imediata aplicagéo.

5. Compete ao tesoureiro adjunto, nomeadamente:

a) Auxiliar o tesoureiro e substitui-lo nas suas faltas e impedimentos.
6. Compete ao secretario, nomeadamente:

a) A elaboracgao das actas;

b) A preparacao do expediente para a Direccéo.

7. Compete ao secretario adjunto, nomeadamente:

a) Auxiliar o secretario e substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos.

Seccao IV
Conselho Fiscal

Art.° 34.°
Estatuto e composigao

1. O Conselho Fiscal inspecciona e verifica todos os actos administrativos da Direcgdo e
vela pelo exacto cumprimento dos estatutos e regulamentos da Associacgéao.
2. O Conselho Fiscal € constituido por trés membros efectivos:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;

¢) Um secretario relator.
3. O Conselho Fiscal funciona como Comissdo de Sindicancia, nos termos do artigo
trigésimo nono.
4. Serao eleitos trés membros suplentes, que assumirdo fungbes em substituicido de
algum ou de alguns dos membros efectivos, por vacatura do cargo.

5. A substituicao sera feita pela ordem da apresentacdo da lista vencedora.

Art° 35.°
Quoérum e votagiao

1. O Conselho Fiscal nao podera funcionar com menos de dois membros, devendo
proceder-se a eleicao intercalar para os cargos vagos logo que esgotada a lista de
suplentes, o seu nimero seja inferior ao indicado.

2. Em caso de empate na votagdo, o presidente tem voto de qualidade, salvo se a

votagao se tiver efectuado por escrutinio secreto.
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Art° 36.°
Competéncias do Conselho Fiscal

1. Ao Conselho Fiscal compete:

a) Exercer a fiscalizag&o sobre a escrituragdo e documentos da instituicdo, sempre
que o julgue conveniente;

b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus titulares as reunides da
Direcgéo, sempre que o julgue conveniente;

c) Fornecer a Direcgéo o parecer acerca de qualquer assunto sobre o qual lhe seja
dirigida consulta;

d) Elaborar parecer sobre o relatério e contas da Direccdo, bem como do
orgamento, para serem presentes a Assembleia Geral;

e) Pedir a convocacdo da Assembleia Geral extraordinaria quando o julgar
necessario.
2. Cada um dos membros efectivos do Conselho Fiscal pode exercer, isoladamente, as

atribuicbes designadas nas alineas a) e b) do niumero anterior.

Art.° 37.°
Reunides

1. O Conselho Fiscal reunira ordinariamente trimestralmente.

2. Das reunides do Conselho Fiscal serdo elaboradas actas.

Art° 38.°
Competéncia dos membros do Conselho Fiscal

A cada um dos membros do Conselho Fiscal compete, especialmente:

a) Presidente: convocar as reunibes, dirigir os trabalhos e representar o Conselho
Fiscal;

b) Vice-presidente: redigir e mandar lavrar as actas das reunides:

c) Secretario Relator: prover todo o expediente e redigir os pareceres.

Art.° 39.°
Comissao de Sindicancia
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A Comissao de Sindicancia compete:

a) Informar as propostas que lhe forem submetidas e dar parecer sobre elas, no
prazo de dez dias;

b) Inquirir do procedimento de qualquer sécio ou acerca de quaisquer factos que os
6rgaos sociais julguem ser dignos de averiguacéo especial;

¢) Relatar os recursos para a Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Inelegibilidades, incapacidades e impedimentos

Art.° 40.°

Inelegibilidades e Incapacidades

1. Nao podem ser reeleitos ou novamente designados membros dos 6rgados sociais,
aqueles que, mediante processo disciplinar ou judicial, tenham sido declarados
responsaveis por irregularidades cometidas no exercicio dessas fungbes ou removidos
dos cargos que desempenhavam.

2. O disposto no numero anterior € extensivel a reeleicdo ou nova designagao para
6rgaos sociais de outra associagao humanitaria de bombeiros.

3. Os titulares dos 6rgaos sociais ndo podem votar em assuntos que directamente lhes
digam respeito, ou nos quais sejam interessados os respectivos cbnjuges, ascendentes,
descendentes e afins.

4. E vedado a Associagao contratar directa ou indirectamente com os titulares dos 6rgaos
sociais, seus cdnjuges, ascendentes, descendentes e afins ou com sociedades em que

qualquer destes tenha interesses.

Art.° 41.°
Impedimentos

Os presidentes dos 6rgaos sociais estdo impedidos de exercer quaisquer fungdes no

quadro de comando e no quadro activo do corpo de bombeiros.

CAPITULO V
Das San¢des e Distingoes
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Art°42°
Sangbes
1. Os associados que infringirem os estatutos ou regulamentos, ndo acatarem as
determinagbes dos corpos sociais, ofenderem algum dos seus membros ou qualquer
sécio, proferirem expressdes ou praticarem actos impréprios e, ainda, os que nao
pagarem pontualmente as suas quotas, ficarao sujeitos as seguintes sangées:
a) Adverténcia;
b) Repreensao escrita;
¢) Suspensao até cento e oitenta dias:
d) Eliminagao;
e) Expulsao.
2. As sangbes a que se referem as alineas b), ¢), d) e e) do nimero anterior, sero

registadas na ficha do sécio.

Art.° 43.°
Efeitos da suspensao

A suspensé&o de qualquer associado, que sera aplicada imediatamente pela Direcgso, nao
o desobriga do pagamento de quotas e demais encargos mas inibe-o de frequentar as
instalagbes da Associagao, salvo com vista & obtengdo de elementos de que careca para

instrugao do recurso que pretenda interpor, nos termos do artigo quadragésimo quinto.

Art.° 44.°
Atraso no pagamento de quotas

Os associados que deixarem de pagar seis meses de quotas e que, depois de avisados
por carta registada, para as liquidarem, o ndo fizerem no prazo de trinta dias, serdo

eliminados dos ficheiros.

Art.° 45°
Recurso

1. A aplicagdo das sangdes previstas no artigo quadragésimo segundo, far-se-4 com
prévia audiéncia do associado, salvo nos casos previstos nos artigos quadragésimo
terceiro e quadragésimo quarto, para o que devera ser-lhe entregue nota de acusacio
contra ele deduzida, marcando-lhe um prazo nao inferior a oito dias para responder por

escrito.
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2. A audiéncia podera ser apenas verbal, se as faltas praticadas corresponder a

adverténcia ou repreensao escrita.

Art.° 46.°
Aplicacao das san¢oes
Das sangdes aplicadas pela Direcgdo, referentes as alineas c¢), d) e e) do artigo
quadragésimo segundo, cabe recurso para a Assembleia Geral no prazo de trinta dias a
contar da notificacdo da sancdo, devendo ser apreciado e decidido na primeira
Assembleia Geral nao eleitoral, ordinaria ou extraordinaria, posterior a interposi¢cdo do

recurso.

Art°47.°
Distingoes
1. A quem, pela sua dedicacdo ou prestimosos e relevantes servicos prestados a
Associacdo merecga testemunho especial de reconhecimento, sera atribuida as seguintes
distingbes:
1.° - Louvor concedido pela Direcgao;
2.° - Louvor concedido pela Assembleia Geral;
3.2 - Qualidade de sécio benemérito ou honorario;
4.° - Medalhas, nos termos do Regulamento préprio.
2. Anualmente sera conferido diploma de reconhecimento assinado pelos presidentes dos
orgaos sociais da Associacao, aos associados que completem vinte e cinco e cinquenta
anos de vida associativa.
3. Serao averbadas nas fichas de cada associado, todas as distingées concedidas, quer

individuais quer colectivas, em que os associados sejam nominalmente designados.

CAPITULO VI
Da readmissao de associados

Art.° 48.°
Condicoes

1. Podem ser readmitidos os ex-associados que tenham sido eliminados dos ficheiros, a
seu pedido ou por falta de pagamento de quotas ou aqueles que tenham sido expulsos,

nos termos do numero trés deste artigo.
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2. Os associados eliminados por falta de pagamento de quotas s6 poderdo readquirir a
qualidade de associados efectivos depois de liquidarem a importancia das quotas em
débito.

3. Os associados expulsos s6 poderdo ser readmitidos desde que a Assembleia Geral
assim o decida, sendo, nesse caso, tratado como da admissdo de socio novo. Este

procedimento s6 podera ter lugar decorridos dois anos ap6s a data da expulsao.

CAPITULO VII
Dos Fundos da Associagiao

Art°49.°
Receitas

Constituem receitas da Associag3o:

a) O produto de quotas e venda de emblemas, cartdes de associado, exemplares
dos Estatutos, vinhetas e afins;

b) O rendimento dos seus bens imobiliarios;

¢) Os rendimentos provenientes da exploracéo das salas, dos bares, bailes ou
festivais e de outras iniciativas;

d) Os subsidios e quaisquer outros rendimentos, produto de peditdrios ou donativos
que lhe sejam destinados;

e) Os subsidios, comparticipagdes e financiamentos publicos ou particulares;

f) O rendimento por prestagéo de servigos, que ndo sejam de socorro;

g) Quaisquer verbas que Ihe sejam atribuidas por lei ou protocolos.

CAPITULO VIII
Disposicoes gerais

Art.° 50.°
Instalagées da Associacido

As instalagbes da Associagdo, com excepgdo da area estritamente reservada ao Corpo
de Bombeiros, poderéo ser cedidas para fins culturais, recreativos, desportivos ou outros,

inerentes aos direitos fundamentais consagrados na lei.
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Art°51.°
Extingao da Associacao

1. A associagao extingue-se quando ocorrer alguma das situagdes previstas na lei ou
quando esgotados os seus recursos financeiros normais e, encontrando-se em estado de
insolvéncia, os associados recusem quotizar-se extraordinariamente.

2. A Assembleia Geral s6 pode deliberar sobre a extingdo da Associagao, através de
convocatoria expressamente efectuada para esse efeito e aprovada por um numero de
votos nao inferior a trés quartos da totalidade dos sécios efectivos existentes a data da
assembleia.

3. A convocatéria da Assembleia Geral devera ser feita nos termos previstos no artigo
vigésimo primeiro e na lei.

4. A Assembleia Geral estabelecera as normas para a extingdo e nomeara uma Comissao
Liquidataria que actuara sob a fiscalizagao da autoridade administrativa competente.

5. Liquidadas as dividas que houver, ao remanescente dos bens sera dado o destino

fixado na legislagdo em vigor.

Art.° 52.°
Alteragao dos Estatutos

Os Estatutos s6 poderao ser alterados em Assembleia Geral expressamente convocada
para o efeito, e a deliberagao seja tomada por maioria de trés quartos dos associados

presentes.

Art.° 53.°
Disposigoes finais
Os casos omissos e as duvidas provenientes da interpretacao e execugao dos presentes
estatutos serdo resolvidos em reunido conjunta dos érgaos sociais, solicitada pela
Direcgcéo ou pelo Conselho Fiscal ao presidente da mesa da Assembleia Geral, o qual,
por si s6, também podera promover, se assim o entender, a sua efectivacao, de acordo

com a lei e os principios gerais de direito.
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Associacdo Humanitaria
dos Bombeiros Voluntarios de Queluz

ADENDA

Alteragdo dos Artigo 8.°, Artigo 27.° e Artigo 33.°

Aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 30 de Junho de 2021, e registada no
Cartorio Notarial Sara de Resende Monteiro, no Seixal, em 21 de Outubro de 2021



Art.28.2

Direitos dos associados efetivos

1. Salvo as limitagSes impostas por lei, os associados efetivos tém direito a:

a)

Tomar parte nas Assembleias Gerais;

b) Elegerem e serem eleitos para qualquer cargo nos érgios sociais, exceto os associados de

/)

g)

h)

J

menor idade, bem como os associados com menos de 6 (seis) meses de admissdo de
associado;

Frequentar as instalacdes da Associagdo, com exce¢do das zonas de acesso restrito,
definidas pela Diregdo;

Participar nas festas e sessGes culturais, segundo as condigdes fixadas pela Direcdo;
Requerer ao Comandante do corpo de bombeiros, através da Dire¢do, a sua admissdo no
corpo ativo, quando no pleno gozo dos seus direitos e de harmonia com as leis e
regulamentos;

Apresentar, por escrito, a Dire¢do, as sugestdes que julguem Uteis ao progresso e prestigio
da Associagdo e reclamar de todos os atos contrarios & lei e aos estatutos;

Requerer a convocagdo da Assembleia Geral, para sessbes extraordindrias, nos termos do
artigo vigésimo dos estatutos;

Examinar os livros, contas e documentos, desde que o requeiram antecipadamente e por
escrito, a Diregdo, salvo nos oito dias que antecedem a sess3o ordindria da Assembleia Geral
para discussdo e aprovagdo do Relatdrio e Contas, durante os quais, tais documentos
estarao patentes aos associados;

Requerer, por escrito, certidao de qualquer ata, mediante pagamento de taxa a estabelecer
pela Diregao;

Usufruir das regalias que venham a ser fixadas em Regulamento Interno, a elaborar pela
Direcdo.

Os associados efetivos que exergam fungBes remuneradas na Associagio n3o podem

desempenhar quaisquer cargos nos 6rgdos sociais;

a)

E, todavia, excetuado desta limitacio o Comandante do corpo de bombeiros gue sera, por

ineréncia de funcdes, Vice-Presidente da drea operacional.

Para todos os efeitos ndo expressamente referidos nestes estatutos, considera-se no pleno gozo

dos seus direitos, o associado que ndo tenha mais de seis meses de atraso no pagamento da sua
quotizagao.



Seccdo Nl

Dire¢do

Art.2 272

Estatuto e composigao

1. A Diregdo administra e representa a Associagao para todos os efeitos legais.
2. A Diregdo é composta por sete membros efetivos:
a) Um Presidente;
b) Um Vice-Presidente para a drea administrativa e de recursos humanos;
¢) Um Vice-Presidente para a area cultural, desportiva e de saude;
d) Um Vice-Presidente para a area operacional;
e} Um Tesoureiro;
f)  Um Tesoureiro-Adjunto;
g) Um Secretdrio.
3. Sera eleito um membro suplente que assumira funcées em substituicdo de algum membro
efetivo, por vacatura do cargo.
4. 0O cargo de Vice-Presidente para a drea operacional serd sempre reservado ao Comandante do
corpo de bombeiros.




Art.2 33.2
Competéncias dos membros da Dire¢3o

Compete ao Presidente:

a) Orientar a agdo da Direcdo e dirigir os seus trabalhos;

b) Convocar as reuniBes, assinar e rubricar as atas e documentos referentes a atividade da
Associacao;

¢) Representar a Dire¢do em juizo e fora dele;

d) Superintender na gestdo da Associacdo, orientar e fiscalizar os seus servicos assim como as
fungdes da competéncia dos outros membros da Dire¢do;

e) Promover o cumprimento das delibera¢Bes da Assembleia Geral e da Diregdo;

f) Preparar o plano de agdo e orgamento a ser apreciado em Assembleia Geral;

g) Preparar o relatério e conta de geréncia a ser apreciado em Assembleia Geral;

h) Proceder a distribuigdo de competéncias pelos restantes membros da Direc3o.

Compete ao Vice-Presidente para a area administrativa e de recursos humanos,

nomeadamente:

a) Auxiliar o Presidente e substitui-lo nas suas faltas e impedimentos;

b) Organizar e orientar todos os servicos inerentes a atividade econémica e financeira e do
pessoal da Associagdo;

¢) Colaborar com todos os membros da Diregdo.

Compete ao Vice-Presidente para a drea cultural, desportiva e de satde, superintender os

respetivos setores, assegurando a sua ligacdo com a Direg3o.

Compete ao Vice-Presidente da drea operacional, organizar e orientar todas as acdes e

servicos inerentes ao Corpo de Bombeiros.

Compete ao Tesoureiro, nomeadamente:

a) Cumprir as determinagBes do Presidente e do Vice-Presidente para a drea administrativa e
de recursos humanos;

b) Arrecadar as receitas, satisfazer as despesas autorizadas e assinar todos os recibos de
quotas ou de quaisquer outras receitas, fiscalizar a sua cobranca e depositar em
estabelecimento bancério todos os fundos que ndo tenham imediata aplicagdo.

Compete ao Tesoureiro-Adjunto, nomeadamente:

a) Auxiliar o Tesoureiro e substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos.

Compete ao Secretario, nomeadamente:

a) Aelaboragdo das atas;

b) A preparagdo do expediente para a Direc3o.




